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Porto do Acu

Contribuir com um futuro positivo
para a natureza e para as pessoas




APRESENTACAO

A Porto do Acu acredita no poder da atuag¢ao
integrada para promover o desenvolvimento
sustentavel do territdrio onde esta inserida.

Como um dos maiores complexos portuarios e industriais do Brasil,
assumimos o compromisso de atuar como agente de transformacao
social e desenvolvimento econdmico, contribuindo para a melhoria
da qualidade de vida das comunidades, o fortalecimento da
economia local e a conservacao ambiental.

Este documento apresenta as diretrizes que orientam o0s
investimentos sociais e incentivados da Porto do Acu, com o
objetivo de garantir alinhamento estratégico, transparéncia,
eficiéncia na alocacao de recursos e geracao de impacto positivo.




A atuacao social da Porto do Acu esta alinhada a
sua Ambicao: contribuir para um futuro positivo
para a nhatureza e para as pessoas.

Nesse contexto, a Companhia busca:

SER UM AGENTE DE TRANSFORMACAO
SOCIAL E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO:

O- Promover o desenvolvimento

regional sustentavel e a melhoria

@ progressiva dos indicadores
sociais locais;

@f/lﬂﬂ Fortalecer a inclusao produtiva por

meio da gera¢cao de emprego e renda;

PROMOVER UMA ECONOMIA POSITIVA PARA A NATUREZA:

Proteger os ecossistemas e gerar impacto positivo na
biodiversidade;

K_C/O\ Desenvolver operacdes resilientes ao clima e contribuir
2 - =
para a descarbonizag¢ao;

A estratégia social esta diretamente conectada a agenda
ESG da Companhia e orienta a tomada de decisdo sobre
investimentos e parcerias.




EIXOS DE ATUACAO

As diretrizes de investimento social estao estruturadas em cinco
eixos estratégicos:

Inclusao de Mao de Obra
e Fornecedores Locais:

Priorizar a atracdo e desenvolvimento de talentos e de fornecedores
locais visando o aumento da inclusao nas operacdes do porto,
criando oportunidades e contribuindo para impactos positivos na
economia local.
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& Gerac¢ao de Oportunidades:

Promover acdes para fortalecer as cadeias locais por meio do
incentivo ao empreendedorismo, a qualificacdo profissional e ao
esporte e promovendo acdes de suporte a educacao local
buscando ampliar as oportunidades de geracdao de renda e a
dinamizacao da economia da regiao.
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ﬁ Engajamento para o Desenvolvimento Sustentavel:

Buscamos o didlogo aberto e relacionamentos transparentes e
duradouros com o0s parceiros e comunidades locais, gerando
engajamento para o crescimento e desenvolvimento sustentavel da
regidao e do porto.
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Gestao de Riscos:

Promovemos a gestao de riscos por meio de acdes que fortalecem
a cultura de seguranc¢a envolvendo colaboradores, comunidades e
parceiros. Atuamos de forma preventiva e colaborativa para reduzir
impactos, proteger vidas ¢ fomentar o uso seguro e sustentavel
dos espacos compartilhados.
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Q_’ é Impacto Positivo para a Natureza:

Promover a educa¢ao ambiental e iniciativas de reciclagem,
logistica reversa, economia circular e Ilimpeza de praias,
contribuindo para a conserva¢ao ambiental e o desenvolvimento
sustentavel do territorio.
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A inovacdo atua de forma transversal,
potencializando a efetividade das iniciativas:
O Cais estabelece as diretrizes para
pesquisa, desenvolvimento e inovacdo
nas nossas operacées, no complexo e
na regido, conectando as iniciativas
locais a nossa estratégia e
alavancando os projetos por
meio de parcerias.




PROCESSO DE i
INSCRICAO E SELECAO

.

A Porto do Ac¢u adota

um processo estruturado,
transparente e orientado a
resultados para a selecao de
projetos sociais e incentivados.

As iniciativas sao avaliadas com
base em seu alinhamento
estratégico, potencial de impacto
no territdrio e capacidade de
gerar transformacodes
sustentaveis de longo prazo.

Inscri¢cao dos Projetos

A Porto do Acu recebera propostas de projetos sociais e
incentivados por meio de canais formais, de forma a garantir
acessibilidade, transparéncia e isonomia no processo.

A apresentacdo de projetos ocorrera pelo preenchimento do
formulario especifico que estda no site da Porto do Acu
(www.portodoacu.com.br/solicitacao-de-patrocinios), criado para
facilitar o envio, acompanhamento e organizacao das propostas.

Esse canal serd o principal ponto de entrada para iniciativas
alinhadas as diretrizes da Companhia, permitindo uma gestao
estruturada e transparente das oportunidades de investimento social.


https://portodoacu.com.br/solicitacao-de-patrocinios/

DADOS NECESSARIOS

Para avaliacao dos projetos, € necessario o envio das seguintes
informacades:

A . .
= Nome da organizacao:

[E Sobre o proponente:
~

Razao Social:

CNPJ da organizacao:
Telefone:

E-mail:

Site:

Nome completo:
RG:
Cargo na organizacao:

Q Representante legal da organiza¢cao:

Telefone:
E-mail:

Nome e descricao do projeto;
Objetivo;
Publico-alvo;

rhs UY Sobre o projeto:

Area geografica de atuacao:
Justificativa e contexto da iniciativa;
Valor do investimento solicitado;
Cronograma de execucao;

Resultados esperados;
Indicadores de monitoramento e impacto

A qualidade e consisténcia das informacdes
apresentadas sdo fatores relevantes para a
analise das propostas.




CRITERIOS DE AVALIACAO:

Nosso processo de avaliacdo considera o alinhamento estratégico,
o potencial de impacto no territério ¢ a capacidade de gerar
resultados sustentdveis, priorizando iniciativas que contribuam
para o desenvolvimento socioecondmico local e a geracao de valor
compartilhado na area de influéncia da Porto do Acu.

¢_| Como funciona: Para cada critério, o projeto podera
v— receber de T a 5 pontos, sendo T o menor nivel de
_ aderéncia e 5 o maio nivel de contribuicao e impacto.

CRITERIO DESCRICAO PONTUACAO

o Estar alinhado a1

\(@ Avalia o g Uan e, eixo de atuacao.
esta conectado aos eixos 6 Estar alinhado a 2

de atuacdo estratégicos eiX0s.
Alinhamento aos da Porto do Acu.
eixos estratégicos 9 Estar alinhado a 3
de atuacado. eixos ou mais.

o Gerar conhecimento,
forma multiplicadores
e utiliza indicadores

Avalia o nivel do basicos (pessoas

W) _
I_I impacto esperado, impactadas),
anl

considerando desde I _
= L : +
acdes mais informativas e Item anterior

indicadores de

até iniciativas com :
capacidade de Impacto.
transformacéo social e [tem anterior +
estruturante. transformacao social
(emprego, renda,
melhoria na qualidade
de vida)

Potencial valor
gerado

Projeto Spot;

00

. a continuidade da Projeto Recorrente;

iniciativa, considerando _
ﬁﬁ que projetos com maior e Projeto de Alto

duracado e consisténcia Impacto Social
Tipo de projeto tendem a gerar impactos (emprego, renda,
mais sustentaveis. melhoria na qualidade
de vida)

,@. Refere-se a natureza e




CRITERIO DESCRICAO PONTUACAO

o Alinhamento as
iniciativas e/ou aos
programas

Avglia 2 ‘{”au de , socioambientais da
articulacdo do projeto PA:

com outras iniciativas da
empresa e com atores

Alinhamento as

o

Integragao com

.. xternos tencializan inciativas da PdA
outras iniciativas externos, potencializando el
PR resultados por meio de com potencial ae
e possiveis 5 :
: colaboracéao. parceria.
parcerias

[tem anterior +
replicabilidade.

Alcance local;

Alcance regional;

ﬂ} Analisa o potencial do

projeto de fortalecer o
posicionamento Alcance Nacional

institucional da empresa e/ou Internacional,

e ampliar a visibilidade com potencial de

000 O

Reputacdo e
Visibilidade 5
(Branding) de suas acoes. posicionamento
institucional.

Projeto realizado
fora do territorio
prioritario.

Avalia o nivel de Projeto realizado

aderéncia do projeto ao pargialmente no
DS territério prioritario de terr|t.('>r|o e outras
atuacdo da empresa. localidades.
6 Projeto realizado
integralmente no

territorio de atuacao
da PdA.

] Y

o

Localidade

Pontuac¢do Final: A pontuacdo maxima possivel é de 30
/_y pontos. Os projetos serdo priorizados conforme o total
obtido e a disponibilidade de recursos.

vy,
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Observag¢dao: A pontuacdo é um critério utilizado na

decisdao final de investimento, juntamente com analise
qualitativa, viabilidade e alinhamento estratégico.




PROCESSO DE SELECAO

O projeto inscrito passara por uma avaliacao criteriosa gue se
desdobra em 4 etapas:

Realizagdo de Matriz de Aprovacao e
Priorizacdo e analise avaliacao pelo Grupo
inicial pela equipe de Técnico de Gestdao e
Relacionamento com acompanhamento de
Comunidade; Projetos Incentivados;

Aprovacao estratégica

Divulgag¢ao dos

OO0 dos projetos em resultados no site.

7% )\ Reunido de Diretoria;

FORMAS DE INVESTIMENTO

A Porto do Acu realiza seus investimentos sociais e incentivados por
meio de duas modalidades complementares, alinhadas a sua estratégia
de desenvolvimento sustentavel, sdo elas:

Recursos Préprios:
[ILlD

Investimento direto da Porto do Acu.

Leis de Incentivo:
e Leji Rouanet (cultura);

II||[

— e Lei de Incentivo ao Esporte;

« Lei de Incentivo a Reciclagem

« PRONAS/PCD (saude para pessoas com deficiéncia);
« PRONON (oncologia);

« FIA (fundo da infancia e adolescéncia)

« Fundo do Idoso

Ocorrem por meio de leis de incentivo fiscal, que possibilita a destinacdo de parte dos
tributos para projetos sociais, culturais, esportivos e de saude, ampliando o alcance
das iniciativas e fortalecendo o impacto positivo na drea de influéncia da Companhia.




ACOMPANHAMENTO

Os projetos apoiados sao monitorados de forma continua, com o
objetivo de garantir a efetividade dos investimentos ¢ o alcance
dos resultados propostos.

O acompanhamento inclui:
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Monitoramento Analise de Avaliacdo de Interacdo continua
periddico das indicadores de resultados e com os executores
atividades desempenho impactos dos projetos

TRANSPARENCIA E RESULTADOS

Compromisso com o territdrio

A transparéncia €& parte essencial da estratégia de investimento
social da Porto do Acu.

Nosso compromisso envolve acompanhar, comunicar e dar
visibilidade aos projetos apoiados, fortalecendo uma relacao de
confianca com comunidades, parceiros, instituicbes e demais
Sstakeholders.

A Porto do Acu busca promover:
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A divulgacao Acompanhamento Comunicacao
dos projetos continuo das regular dos
selecionados; iniciativas; resultados.

/




TEM UM PROJETO ALINHADO
A NOSSA ESTRATEGIA?

Buscamos iniciativas que contribuam para o desenvolvimento
territorial sustentavel, ampliem a geracao de oportunidades,
promovam a inclusao social e fortalecam a resiliéncia das
comunidades na area de influéncia da Porto do Acu.

Para mais informacdes sobre diretrizes,
critérios e formas de apresentacao de
projetos, acesse os canais oficiais da
Porto do Acu.

portodoacu.com.br

' FALE COM O
') PORTO
@A DOACU

Fa¢a sua manifestacao




